


contexte
En 2010, la communauté de 
Rivière-du-Loup lançait S’engager pour un 
futur stimulant, une initiative consistant à 
engager les citoyens dans le développement 
d’une vision à long terme pour la durabilité 
de Rivière-du-Loup.

Issue de l’approche The Natural Step, il s’agit 
d’une démarche scientifique, novatrice, à très 
long terme et qui laisse place à la population, 
aux leaders, aux élus 
et aux spécialistes.

Ce plan de développement pour la durabilité de la 
collectivité  est une synthèse des idées et des désirs 
de la collectivité, recueillis à l’occasion de plus de 
60 rencontres de travail et de formation qui se sont 
échelonnées sur deux ans. Le plan vise à guider les 
décisions à court, moyen et long terme et engage 
les dirigeants et les organisations de la collectivité 
à prendre ensemble des mesures concrètes afin de 
créer une ville durable.

principes 
de base :
•	 limiter l’utilisation 
	 des ressources

•	 minimiser les substances 	 	
	 artificielles

•	 minimiser l’impact 
	s ur les écosystèmes

•	 permettre à toutes les 
	 générations de se développer



	C ommunauté 
	 engagée

Rivière-du-Loup est une communauté solidaire, 
éthique et équitable dans laquelle chaque citoyen se 
préoccupe de la collectivité, dans laquelle les parte-
nariats foisonnent et dans laquelle se dispensent des 
services optimisés.

	E nvironnement
	s ain

Rivière-du-Loup est une communauté ou la qualité, 
la quantité et la proximité des espaces naturels sont 
en constant développement et où les ressources sont 
utilisées de façon judicieuse.

	É conomie 
	 locale vigoureuse

Rivière-du-Loup est une communauté qui possède 
une économie locale vigoureuse basée sur le plein-
emploi, la diversité, l’innovation et la durabilité, qui 
offre une main-d’œuvre bien formée et qui produit et 
consomme de façon responsable.

	M ilieu de vie 
	 exemplaire

Rivière-du-Loup est une communauté ayant un 
aménagement durable où l’on se déplace de façon 
active, pratique et efficace, où les types d’habitations 
répondent aux différents besoins et où le patrimoine 
est préservé et mis en valeur.

	 Qualité de vie 
	 exceptionnelle

Rivière-du-Loup est une communauté ouverte sur le 
monde, reconnue pour sa diversité culturelle, artis-
tique, de loisirs, de sports et de divertissement, pour 
son milieu de vie paisible, dynamique et attrayant et 
pour sa santé et ses saines habitudes de vie.
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À l’automne 2011, cinq comités d’actions ciblées étaient formés, 
soit un comité pour couvrir chacun des cinq grands objectifs 
stratégiques. Leur mandat :

•	 analyser la situation actuelle
•	 consulter le milieu
•	 suggérer des actions
•	 évaluer les résultats
•	 diffuser la bonne nouvelle

Pour chacun des comité d’actions 
ciblées, quatre éléments 
principaux :

Une description du futur souhaité représentant 
l’état du système communautaire dans le futur : 
Nous aurons atteint le succès lorsque …

Une description de la situation actuelle 
comprenant les défis et atouts actuels : 
Nos forces et nos défis sont …

Des indicateurs clés de performance afin de 
mesurer les progrès effectués vers la description 
du futur souhaité

Des stratégies et des actions spécifiques, 
initiatives, investissements et autres, pour 
assurer la transition entre la situation actuelle 
et la vision du futur souhaité 
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L’AVENIR DE RIVIÈRE-DU-LOUP 
SE DESSINE …

En 2050, Rivière-du-Loup est un modèle de développement 
urbain durable, associant une qualité de vie exceptionnelle, une 
utilisation judicieuse et optimisée des ressources ainsi que la 
conservation et la mise en valeur des espaces naturels et du 
patrimoine dans une communauté dynamique et reconnue pour 
l’engagement de toutes ses générations.

Description du succès

En 2050, nous savons que nous avons atteint cet objectif, 
entre autres parce que :

•	 la communauté permet à toutes ses générations, enfants, 
adultes et aînés, d’être actives, en santé, de participer a la vie 
citoyenne et de se mêler entre eux;

•	 l’humain est placé au premier rang des priorités;
•	 Rivière-du-Loup est une communauté qui répond aux besoins 

par l’implication de tous pour le bien commun avec harmonie, 
support et entraide;

•	 Rivière-du-Loup connaît un sentiment d’appartenance qui 
rayonne pour le Québec;

Description de 
la situation actuelle

Les principaux atouts sont entre autres :

•	 futurs retraités en grand nombre, donc disponibles;
•	 fierté des citoyens;
•	 capacité de mobilisation;
•	 implication du milieu des affaires;
•	 ville accueillante et dynamique;
•	 citoyens ouverts;

Les principaux défis de durabilité relève de notre grande 
dépendance entre autres :

•	 au marché de l’emploi (salaires et conditions);
•	 à la voiture;
•	 au développement économique;
•	 à notre confort individualiste;

1·Communauté
L’humain 
est au cœur …engagée

Le citoyen est
partie prenante …

Les citoyens et la communauté toute 
entière doivent être au centre de notre 

démarche de façon à obtenir la plus 
grande adhésion à nos actions …
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Description du succès

En 2050, nous savons que nous avons atteint cet objectif, 
entre autres parce que :

•	 nous sommes indépendants de pétrole et de la voiture;
•	 notre eau, notre sol et notre air sont d’excellente qualité;
•	 notre territoire est aménagé à une échelle qui favorise les 

déplacements par des moyens alternatifs (vélo, marche, 
transport collectif);

•	 il est possible de faire l’ensemble de ses achats avec des  
produits locaux à un prix équivalent aux produits importés;

Description de 
la situation actuelle

Les principaux atouts sont entre autres :

•	 l’accessibilité à la rivière et au fleuve;
•	 la présence d’un marché public;
•	 la proactivité dans les projets d’énergies vertes;
•	 la beauté des paysages;
•	 la présence d’intervenants spécialisés;
•	 le dynamisme de la Ville, des entreprises et  

de la communauté;

Les principaux défis de durabilité relève de notre grande 
dépendance entre autres :

•	 au pétrole et à la voiture;
•	 aux produits de consommation à usage unique;
•	 à un aménagement du territoire conçu en fonction  

de la voiture et du confort individuel;
•	 à la perception de l’abondance des ressources;

2·environnement
La protection de 
l’environnement 
est au coeur …sain

Le citoyen est
partie prenante …

Les citoyens et la communauté toute 
entière doivent être au centre de notre 

démarche de façon à obtenir la plus 
grande adhésion à nos actions …
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Description du succès

En 2050, nous savons que nous avons atteint cet objectif, 
entre autres parce que :

•	 la communauté a développé et mis en œuvre un cadre de 
référence qui détermine les critères d’accessibilité des projets 
de développement économique dans le respect des principes 
de durabilité;

•	 les secteurs industriels de notre communauté ne sont pas 
polluants;

•	 les entreprises de la région offrent des emplois diversifiés  
et de qualité;

•	 la communauté se démarque par son pôle de technologies 
vertes;

Description de
la situation actuelle

Les principaux atouts sont entre autres :

•	 une qualité de vie particulièrement attractive;
•	 une présence grandissante d’étudiants immigrants;
•	 un parc hôtelier important;
•	 une diversité économique de nombreuses PME dans  

tous les secteurs et services;
•	 une collaboration, coopération et concertation des  

entreprises, des organismes et du milieu;
•	 une sensibilisation au développement durable;

Les principaux défis de durabilité relève de notre grande 
dépendance entre autres :

•	 au pétrole pour le transport et le chauffage;
•	 à notre culture de consommation;
•	 à notre individualisme;

3·ÉCONOMIE LOCALE 
Le niveau de 
vie de qualité 
est au coeur …VIGOUREUSE

Le citoyen est
partie prenante …

Les citoyens et la communauté toute 
entière doivent être au centre de notre 

démarche de façon à obtenir la plus 
grande adhésion à nos actions …

photo photo



Description du succès

En 2050, nous savons que nous avons atteint cet objectif, 
entre autres parce que :

•	 la planification des aménagements ne se fait plus en fonction 
des automobiles;

•	 la communauté possède des centres communautaires  
intergénérationnels;

•	 la fluidité de la circulation a été conservée;
•	 nous ne permettons que des constructions de qualité inspirées 

des principes de durabilité;

Description de
la situation actuelle

Les principaux atouts sont entre autres :

•	 la qualité du patrimoine urbain, de la diversification  
architecturale et présence de la politique patrimoniale;

•	 l’environnement naturel exceptionnel;
•	 la présence de plusieurs parcs, dont certains naturels;
•	 la volonté des citoyens à conserver, rénover et entretenir  

leurs habitations;
•	 la proximité de certains services dans les quartiers;

Les principaux défis de durabilité relève de notre grande 
dépendance entre autres :

•	 au transport individuel;
•	 à l’utilisation irresponsable de l’eau et des milieux humides, 

cours d’eau et bassins versants;
•	 à vouloir combler nos besoins individuels stimulés par un  

mode de vie non durable;
•	 à nos divisions territoriales;

4·MILIEU DE VIE 
La qualité 
de vie est 
au coeur …EXEMPLAIRE

Le citoyen est
partie prenante …

Les citoyens et la communauté toute 
entière doivent être au centre de notre 

démarche de façon à obtenir la plus 
grande adhésion à nos actions …
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Description du succès

En 2050, nous savons que nous avons atteint cet objectif, 
entre autres parce que :

•	 la vie de famille et la conciliation travail/famille sont au cœur 
du quotidien;

•	 la communauté louperivoise est réputée pour la sécurité ainsi 
que pour l’amélioration des saines habitudes de vie de ses 
citoyens;

•	 la qualité de l’air et des sols ainsi que l’état des cours d’eau font 
partie des normes les plus strictes au Québec;

•	 l’amélioration de la qualité de vie répond aux besoins du pré-
sent sans compromettre la capacité des générations futures;

Description de 
la situation actuelle

Les principaux atouts sont entre autres :

•	 l’implantation d’un marché public et d’un jardin  
communautaire;

•	 l’implantation de corridors piétonniers;
•	 la proximité des services;
•	 l’accessibilité des lieux publics et offre de services adaptés  

aux personnes handicapées;
•	 le mécanisme de reconnaissance et de valorisation en matière 

d’implication citoyenne et de bénévolat;

Les principaux défis de durabilité relève de notre grande 
dépendance entre autres :

•	 au pétrole pour nos déplacements quotidiens et le chauffage;
•	 aux matières non biodégradables;
•	 à la dégradation systématique de la nature;

5·QUALITÉ DE VIE  
Une ville sécuritaire et 
dynamique est au coeur …EXCEPTIONNELLE

Le citoyen est
partie prenante …

Les citoyens et la communauté toute 
entière doivent être au centre de notre 

démarche de façon à obtenir la plus 
grande adhésion à nos actions …
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ON AVANCE … ET ce n’est 

QU’UN DÉBUT
D’ici 2017 … quelques exemples 
de réussites

Communauté engagée

•	 trois écoles primaires ont implanté une activité annuelle  
relative à la participation citoyenne

•	 1 000 visiteurs participent au Salon du bénévolat pour les 
jeunes de 15 à 35 ans

•	 plus de 50 organismes sont inscrits sur le site Internet  
Passion bénévole

•	 grande journée intergénérationnelle printanière
•	 plus de 15 activités de transmission de connaissances entre 

générations sont à la programmation d’organismes du milieu
•	 10 entreprises délèguent des employés pour siéger à des 

conseils d’administration

Environnement sain

•	 100% des résidences ont accès au programme de diagnostic  
de l’efficacité énergétique

•	 100% des édifices publics possèdent un pare-soleil
•	 la collecte des matières résiduelles fonctionne à la vitesse  

« grand V »
•	 75% des établissements publics et la totalité des nouveaux 

développements résidentiels ont converti leurs système de 
chauffage à la biomasse, la géothermie, le solaire ou autres

•	 le parc éolien communautaire Viger-Denonville fonctionne à 
son plein potentiel

•	 50% des terres naturelles recensées sont protégées
•	 100% des cours d’eau sont protégés

Économie locale vigoureuse

•	 réduction de 30% du nombre de ménages vivant sous le seuil 
de pauvreté

•	 100% des projets de développement économique respectent 
les critères d’un cadre défini de développement durable

•	 les entreprises du milieu ont réduit de 30 % le poids carbone 
inhérent à leurs opérations et 40% sont certifiées

•	 10% des employeurs détiennent la reconnaissance  
d’employeur de choix

•	 réduction de 20% du matériel de transport et de chauffage 
alimenté par des carburants fossiles

•	 présence d’au moins cinq (5) fruits ou légumes produits à 
partir des technologies serricoles, respectant les principes  
de durabilité

Milieu de vie exemplaire

•	 toutes les constructions neuves sont réalisées avec des  
matériaux et selon des techniques durables disponibles  
sur le marché

•	 l’utilisation des transports actifs est multipliée par deux
•	 le réseau cyclable est accessible sur l’ensemble du territoire
•	 un premier centre communautaire intergénérationnel est 

fonctionnel
•	 un réseau de la santé coordonné et responsable est implanté  

et fonctionnel

Qualité de vie exceptionnelle

•	 augmentation de 12% du taux de fréquentation des parcs  
et espaces verts

•	 augmentation de 10% du taux de satisfaction des utilisateurs 
des installations de loisirs 

•	 augmentation de 10% du taux de participation à la totalité  
des activités offertes

•	 nous avons le taux le plus faible au Québec, de fumeurs  
chez les 18 ans et moins

•	 nous avons le taux le plus faible au Québec, d’obésité  
chez les 15-19 ans

•	 20 entreprises participent au programme Entreprises en santé

DES ÉCONOMIES 

CONCRÈTES
•	 dans les coûts de transport avec le développement du  

transport actif
•	 dans les coûts de santé avec l’amélioration des habitudes de vie
•	 au budget alimentaire avec l’augmentation des jardins  

résidentiels et communautaires
•	 avec la minimisation du déboisement
•	 dans les coûts de transport des aliments par l’augmentation  

de la production de produits locaux
•	 dans les efforts des organismes dans le recrutement de  

bénévoles, grâce aux actions de concertation
•	 grâce à une meilleure utilisation de l’énergie disponible
•	 grâce à la production de biogaz et biomasse
•	 grâce à une meilleure gestion de notre eau
•	 grâce à la réduction du nombre de ménages vivant sous le  

seuil de pauvreté
•	 dans les coûts de formation avec l’accroissement des taux  

de diplomation
•	 dans les coûts de logements avec la construction de  

logements abordables
•	 grâce à l’achat de matériaux et produits durables



65, rue de l’Hôtel-de-Ville, C.P. 37
Rivière-du-Loup (Québec)  G5R 3Y7

Téléphone : 418 867-6700
Télécopieur : 418 862-2817

www.ville.riviere-du-loup.qc.ca


