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— Pis t'es payé en plus!
Le camp de jour de Riviere-du-Loup lance
sa nouvelle campagne de recrutement

Riviére-du-Loup, le 10 mars 2026 - Le camp de jour de Riviere-du-Loup lance
officiellement sa campagne de recrutement pour I'été 2026 avec une image
toute fraiche et une nouvelle page web pensée spécialement pour les jeunes.
Plus de 70 postes sont offerts sur les quatre sites du camp.

Avec son slogan Pis t'es payé en plus!, la nouvelle campagne met de l'avant la
possibilité pour les jeunes de faire briller leurs talents et leur personnalité
unique, tout en étant rémunérés. Qu'ils soient créatifs ou sportifs, plus
empathiques ou plutot extravertis, les filles et les garcons trouveront une place
spéciale dans I'équipe et des responsabilités qui leur ressemblent. Un emploi
au camp de jour comporte plusieurs autres avantages : travailler en gang, au
grand air, dans le plaisir, les jours de semaine seulement et, oui, avec un salaire
en plus!

Sur la nouvelle page MonEteRDL.ca, les jeunes peuvent découvrir toutes les
conditions de travail, regarder des témoignages d'anciens membres de
I'équipe et répondre a un jeu-questionnaire pour trouver le poste qui leur
convient le mieux. Les personnes intéressées peuvent ensuite déposer leur
candidature directement sur la page ou prendre rendez-vous avec le
responsable du camp pour poser leurs questions.

Le camp de jour de Riviere-du-Loup accueillera plus de 500 enfants de 4 a
11 ans de la fin juin au début ao(t.
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