
 

 
 
 
 
 

 

Postes étudiants – division Travaux publics 
Service technique et de l’environnement 
 
Si tu es une personne débrouillarde, manuelle et qui aime quand ça bouge, cet emploi est 
pour toi ! Apporte ta couleur à une équipe dynamique et passionnée. En tant qu’étudiant.e 
à la division des travaux publics, tu auras à apporter tes connaissances et collaborer avec les 
employés tout au long de l’été. 
 
Personne recherchée : 

 Être étudiant.e à temps plein dans un des programmes suivants ou toute autre 
formation ou expérience jugée pertinente à l’emploi :   

- Charpenterie-menuiserie (DEP) ; 

- Entretien général d’immeubles (DEP) ; 

- Mécanique engins de chantier (DEP) ; 

 Aimer le travail d’équipe ; 

 Avoir le souci du travail bien fait et le sens de l’organisation ; 

 Avoir des habiletés pour les travaux de peinture ; 

 Détenir un permis de conduire valide de classe 5 peut être un atout. 

 

Rémunération et conditions de travail : 

 La période d’emploi est du 25 juin au 14 août 2026; 

 L’horaire de travail est de 40 heures par semaine, sur 4 jours et demi; 

 Le taux horaire est de 16,60 $ à 18,70 $, selon le niveau d’études (taux ajusté à la 
hausse au 1er mai 2026). 



 

Présente-nous ta couleur en faisant parvenir ton CV accompagné d’une lettre de motivation 
et de ton dernier relevé de notes au plus tard le lundi 23 mars 2026 à 16 h, à l’attention de : 

 

Karine Dupont, agente administrative 
Service des ressources humaines et des affaires juridiques 
Ville de Rivière-du-Loup 
67, rue de l’Hôtel-de-Ville, C. P. 37 
Rivière-du-Loup (Québec) G5R 1L7 
418 867-6641 | emplois@villerdl.ca  

La Ville de Rivière-du-Loup applique un programme d’accès égalitaire en emploi et invite les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature. Seules les personnes retenues en entrevue seront contactées. 
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